
 

 

 

 

รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

เทศบาลเมืองชัยนาท 

 

 
 
      (1) โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
      (2) ผลการดำเนินการของแต่ละโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
      (3) ผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ดำเนินการแต่ละโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
      (4) ช่วงระยะเวลาในการดำเนินการของแต่ละโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล   

 

 

 

 



































สรุปสถิติการบริหารทรัพยากรบุคคลและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เทศบาลเมืองชัยนาท อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท 
1. ข้อมูลอัตรากำลังบุคลากร 

ลำดับ ตำแหน่ง ระดับ กรอบที่มี กรอบมีเงิน ผู้ครองตำแหน่ง ตำแหน่งว่าง หมายเหตุ 
1 ประเภทบริหารท้องถิ่น สูง 1 1 1 -  
2 ประเภทบริหารท้องถิ่น กลาง 2 2 1 1  
3 ประเภทอำนวยการท้องถิ่น กลาง 8 8 3 5  
4 ประเภทอำนวยการท้องถิ่น ต้น 27 27 16 11  
5 ประเภทวิชาการ ชพ. 2 2 2 -  
6 ประเภทวิชาการ (ปก./ชก.) 39 39 20 19  
7 ประเภททั่วไป อส. 2 2 2 -  
8 ประเภททั่วไป (ปง./ชง.) 29 29 21 8  
9 ลูกจ้างประจำ - 5 5 5 -  

10 พนักงานจ้างตามภารกิจ - 33 33 29 4  
11 พนักงานจ้างทั่วไป - 71 71 57 14  

หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 




